§35
Dyrektor szkoty

1. Dyrektor kieruje szkola, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, przetozonym stuzbowym wszystkich
pracownikéw szkoly, przewodniczacym rady pedagogicznej. Sprawuje opicke nad mlodzieza uczaca
sie
w szkole.

2. Dyrektor szkoly odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoly,

2) realizacje zadan zgodnie z uchwalami rady pedagogicznej, podjetymi w ramach ich
kompetencji stanowiacych oraz z zarzadzeniami organéw nadzorujacych szkole,

3) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniéw,

4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym,

5) zapewnienie w miarg mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekuiczo -wychowawczych.

5. Dyrektor szkoly w szczegélnosci:

1) kieruje dzialalnoscia szkoly i reprezentuje ja na zewnatrz,

2) sprawuje nadzér pedagogiczny,

3) sprawuje opicke nad wuczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne,

4)  realizuje uchwaly rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowiacych,

5) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly i ponosi odpowiedzialno$é
za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizuje administracyjna, finansows i
gospodarczg obstuge,

6) wykonuje zadania zwiazane z zapewnieniem bezpieczeistwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole,

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegélnych,

8) wspoldziala ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych,

9) odpowiada za wlasciwg organizacje i przebieg egzamindéw maturalnych i zawodowych
przeprowadzanych w szkole,

10) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontatiuszy, stowarzyszen i innych organizaciji,
ktérych celem statutowym jest dziatalno§é wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie
form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej szkoly.

6. Dpyrektor szkoly moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniéw w przypadkach okreslonych
w statucie szkoly. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaly rady pedagogicznej, po zasiggnigciu
opinii samorzadu uczniowskiego.

7. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikéw
niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,

2) przyznawania nagréod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom 1 innym
pracownikom szkoly,

3) wystgpowania z wnioskami, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod 1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostalych pracownikéw.

8. Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspélpracuje z rada pedagogiczna, Rada Rodzicow,
rodzicami i samorzadem uczniowskim.

9. Dyrektor szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym szkole 1 po zasiegnieciu opinii powiatowe;j
rady zatrudnienia, ustala zawody, w ktorych ksztalci szkota.

10. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoly zastepuje go wicedyrektor.



